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Circolare	n.	131	

		
				Ai	docenti	di	Scuola	secondaria	1°		

Plesso	centrale	
Plesso	Granieri		

Plesso	Testa	dell’acqua		
Al	sito	web	

	
	

Oggetto:	O.	d.	g.	Consigli	di	classe	–	Adempimenti	finali		
	
Si	fa	riferimento	alla	Circ.	n.	94	prot.	1495	del	12/04/2024	di	convocazione	dei	Consigli	di	classe	per	le	

operazioni	di	valutazione	e	di	scrutinio	finale	e	si	trasmette	il	relativo	Ordine	del	giorno:	

	

1. Approvazione	verbale	seduta	precedente	

2. Valutazione	degli	apprendimentine	di	scrutinio	finale	

3. Delibera	di	ammissione	agli	esami	di	Stato	(solo	classi	terze)	

	

Per	consentire	allo	scrivente	e	all’Ufficio	di	segreteria	una	gestione	agile	e	standardizzata	delle	ope-

razioni	di	fine	anno,	comunico	ai	docenti	la	procedura	concordata	da	rispettare.	

I	docenti	sono	tenuti	ad	effettuare	l’inserimento	delle	proposte	di	voto	delle	proprie	discipline	e	le	

assenze	di	ogni	singolo	alunno	nel	registro	elettronico	almeno	24	ore	prima	dello	scrutinio	per	con-

sentire	ai	coordinatori	di	importare	i	voti	e	le	assenze	nella	piattaforma	elettronica.		

Si	rammenta	che	il	docente	propone	il	voto	che	viene,	successivamente,	assegnato	dal	Consiglio	di	

classe.	

	

Il	coordinatore	di	classe	in	sede	di	scrutinio	finale	provvederà,	preliminarmente,	alla	verifica	dell’av-

venuta	validazione	dell’anno	scolastico	applicando,	eventualmente,	i	criteri	di	deroga	per	il	raggiun-

gimento	del	monte	ore	personalizzato	obbligatorio.			

Si	rammenta	che	 la	validità	dell’anno	scolastico	è	subordinata	alla	 frequenza	di	almeno	i	 tre	quarti	

dell’orario	annuale,	come	recita	l’art.	14,	c.	7	del	Regolamento	di	coordinamento	delle	norme	per	la	

valutazione	degli	alunni	di	cui	al	DPR	22/06/2009,	n.	122:	“…	ai	fini	della	validità	dell'anno	scolastico,	

compreso	quello	relativo	all’ultimo	anno	di	corso,	per	procedere	alla	valutazione	finale	di	ciascuno	stu-

dente,	è	richiesta	la	frequenza	di	almeno	tre	quarti	dell'orario	annuale	personalizzato.	Le	istituzioni		
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scolastiche	possono	stabilire,	per	casi	eccezionali,	analogamente	a	quanto	previsto	per	il	primo	ciclo,	mo-

tivate	e	straordinarie	deroghe	al	suddetto	limite.	Tale	deroga	è	prevista	per	assenze	documentate	e		con-

tinuative	a	condizione,	comunque,	che	tali	assenze	non	pregiudichino,	a	giudizio	del	Consiglio	di	classe,	

la	possibilità	di	procedere	alla	valutazione	degli	alunni	interessati.	Il	mancato	conseguimento	del	minimo	

di	frequenza,	comprensivo	delle	deroghe	riconosciute,	comporta	l'esclusione	dallo	scrutinio	finale	e	la	non	

ammissione	alla	classe	successiva	o	all'esame	finale	di	ciclo"	

Al	fine	di	verificare	la	frequenza	di	almeno	tre	quarti	dell’orario	annuale	personalizzato	da	parte	di	

ciascun	allievo,	si	prenderanno	in	esame	le	assenze	relative	alle	singole	discipline	e	si	procederà	alla	

loro	somma	che	non	dovrà	superare	un	quarto	del	monte	ore	annuale	di	30	ore	di	lezione	settimanali	

effettivamente	svolto.		

(Esempio:	Monte	ore	annuale	30	h	X	33	settimane	=	990	h/Limite	min.	di	frequenza:	742	h/	Limite	

max	di	assenza:	248	h.)	

Tipologie	di	assenza	ammesse	alla	deroga	

Sulla	base	di	quanto	disposto	dall'art.14	c	7	del	DPR	122	/	2OO9,	è	possibile	derogare	ai	limiti	sopra-

riportati	nei	seguenti	casi:	

a)	motivi	di	salute	documentati,	con	certificazioni	di	strutture	pubbliche	o	con	codice	regionale	del	

medico	di	base;	ricovero	ospedaliero,	cure	domiciliari	per	gravi	patologie	(in	forma	continuativa	o	ri-

corrente),	terapie	saltuarie	e/o	ricorrenti	per	gravi	patologie,	visite	specialistiche	ospedaliere	e	day-

hospital	(anche	riferite	ad	un	giorno);	

b)	motivi	personali	e/o	di	famiglia,	eccezionali	e	documentati:	provvedimenti	dell’autorità	giudiziaria,	

attivazione	di	separazione	dei	genitori	in	coincidenza	con	l’assenza,	gravi	patologie	e	lutti	dei	compo-

nenti	del	nucleo	familiare	entro	il	II	grado,	rientro,	nel	paese	d’origine	per	motivi	legali,	trasferimento	

della	famiglia;	

c)	partecipazione	ad	attività	sportive	agonistiche	organizzate	da	Federazioni	riconosciute	dal	CONI.	

Tutte	le	motivazioni	devono	essere	tempestivamente	documentate.	

Tali	deroghe	sono	ammesse	a	condizione		che	le	assenze	complessivamente	totalizzate	non	pregiudi-

chino,	a	giudizio	del	Consiglio	di	classe,	la	possibilità	di	procedere	alla	valutazione	degli	alunni	inte-

ressati.	

			Il	Consiglio	di	classe	determina	nel	merito	con	specifica	motivata	delibera.	

La	documentazione	delle	assenze	di	cui	sopra	deve	essere	fornita	dal	coordinatore	di	classe	e	inserita	

nel	fascicolo	personale	dell'alunno.	Essa	è	soggetta	alla	normativa	sulla	Privacy.	
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In	sede	di	Consiglio	di	classe	si	concorderà	il	Giudizio	di	Valutazione	sul	Livello	Globale	di	Matura-

zione	(VLG)	e	il	Giudizio	di	valutazione	del	Comportamento	(GVC)	come	predisposti	sul	Portale	Argo.	

Al	riguardo	della	Valutazione	del	Comportamento	i	docenti	impiegheranno	i	giudizi	sintetici	già	uti-

lizzati	nelle	operazioni	di	scrutinio	relative	al	1°	Quadrimestre.	

	

Giudizio	
sintetico	

RUBRICA	VALUTATIVA	

	
RS	(Responsabile)	

Interiorizzazione	 di	 tutti	 i	 doveri	 previsti	 dal	 Regolamento	
d’Istituto	e	rispetto	spontaneo,	in	ogni	occasione,	degli	impegni	
previsti	dal	Patto	Educativo	di	Corresponsabilità.	

	
C	(Corretto)	

Puntuale	osservanza	di	tutti	i	doveri	previsti	dal	Regolamento	
d’Istituto	e	rispetto,	 in	ogni	occasione,	degli	 impegni	previsti	
dal	Patto	Educativo	di	Corresponsabilità.	

	
V	(Vivace)	

Osservanza	dei	doveri	previsti	dal	Regolamento	disciplinare	e	
rispetto	 degli	 impegni	 previsti	 dal	 Patto	 Educativo	 di	 Corre-	
sponsabilità.	

	
EV	(Eccessivamente	vivace)	

Accettabile	 osservanza	 dei	 doveri	 previsti	 dal	 Regolamento	
d’Istituto	e	degli	impegni	previsti	dal	Patto	Educativo	di	Corre-	
sponsabilità.	

	
PC	(Poco	corretto)	

Non	accettabile	osservanza	dei	doveri	previsti	dal	Regola-	
mento	d’Istituto	e	degli	impegni	previsti	dal	Patto	Educativo	di	
Corresponsabilità	

	
	

PR	(Poco	responsabile)	

Mancata	osservanza	dei	doveri	previsti	dal	Regolamento	d’Isti-	
tuto	e	scarso	rispetto	degli	impegni	previsti	dal	Patto	Educativo	
di	Corresponsabilità,	pur	continuamente	invitato	ad	una	mag-	
giore	assunzione	di	responsabilità.	Eventuale	presenza	di	san-	
zione	/i	disciplinari.	

	

	

I	docenti	(di	posto	comune	e	di	sostegno)	produrranno	le	relazioni	personali	sul	modello	Modello	

Relazione	finale	disciplinare	Sec.	1	gr.	disponibile	sul	sito	nella	sezione	Didattica	-	Link	utili.	La	rela-

zione	dovrà	essere	redatta	in	formato	digitale	ed	inviata	(dalla	propria	casella	di	posta	elettronica	

istituzionale),	solo	per	i	docenti	delle	classi	terze,		ai	coordinatori	di	classe	al	loro	indirizzo	mail	

istituzionale	 (nomecoordinatore.cognomecoordinatore@aurispa-noto.edu.it)	 	 I	 docenti	 delle	 classi	

intermedie	invieranno	la	relazione,	tramite	posta	elettronica,	alla	segreteria	didattica	segreteriadi-

dattica@aurispa-noto.edu.it	

I	coordinatori	delle	classi	terze	sulla	scorta	delle	singole	relazioni	dei	docenti,	avranno	cura	di	stilare		

la	relazione	di	classe	sul	modello	Modello-Relazione-finale-classe-Terza-Sec.-1	grado		disponibile	sul	

sito	che	sarà	letta	ed	 approvata	in	sede	di	scrutinio	unitamente	alla	relazione	dei	docenti	di	sostegno	

Relazione	finale	sostegno	Secondaria.	Il	coordinatore	inserirà	la	relazione	del	C.d.C.	e	le	relazioni		
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personali	su	una	cartella	(directory)	identificata	con	la	classe	e	la	sezione	e,	a	scrutinio	terminato,	la	

invierà	tramite	posta	elettronica	alla	segreteria	didattica	segreteriadidattica@aurispa-noto.edu.it	

I	docenti	di	sostegno	che	seguono	alunni	impegnati	negli	Esami	di	stato	inseriranno,	nella	relazione					

finale	di	ogni	singolo	alunno,	i	criteri	di	valutazione	e	le	modalità	di	svolgimento	delle	eventuali	prove	

differenziate,	specifiche	per	gli	insegnamenti	impartiti,	concordate	

Il	Dirigente	scolastico	
f.to*	Enzo	Michelangeli	

	
	

*		firma	autografa	sostituita	da	indicazione	a	mezzo	stampa	ai	sensi	dell’art.	3	c.	2,	D.lgs.	39/1993	
	

	


